Ministero dell ' Universita e della Ricerca
DIREZIONE GENERALE PER L’ ALTA FORMAZIONE ARTISTICA, MUSICALE E COREUTICA

ACCADEMIA DI BELLE ARTI L’AQUILA

Tasso di assenza personale dipendente dell’Accademia di L’Aquila

FEBBRAIO 2021- GIORNI LAVORATIVI 24

PERSONALE A.T.A. (17 unita)

Numero

. . Percentuale
Tipologia assenza assenze .

S di assenza

(giorni)
Assenze per malattia retribuite 14 3,43 %
Assenze per malattia non retribuite 0 0,00 %

Eventi di assenza per malattia

Legge 104/92 8 1,96 %
Assenze per altri motivi 18 4,41 %
TOTALI 40 9,80 %

PERSONALE DOCENTE (37 unita)

Numero
Tipologia assenza assenze Pe_rcentuale

(giori) di assenza
Assenze per malattia retribuite 0 0,00 %
Assenze per malattia non retribuite 0 0,00 %
Eventi di assenza per malattia 0 0,00 %
Legge 104/92 0 0,00 %
Assenze per altri motivi 0 0,00 %
TOTALLI 0 0,00 %
RIEPILOGO
Percentuale assenza personale T.A. 9,80 %
Percentuale presenza personale T.A. 90,20 %
Percentuale assenza personale docente 0,00 %
Percentuale presenza personale docente 100,00 %

Via Leonardo da Vinci s.n.c. - 67100 L’ Aquila Tel. 0862/317360-80 Fax 0862/317370
e-mail: protocollo@abag.it Internet: www.abag.it
Cod. Fiscale 80006960662



